
Este questionário de autoavaliação sobre RSC/Sustentabilidade para fornecedores, foi
baseado no formulário da Drive Sustainability — The Automotive Partnership uma parceria
das empresas automotivas. Que tem um conjunto de diretrizes comuns — os Guiding
Principles (Princípios Orientadores), que descrevem as expectativas para os fornecedores
quanto a questões-chave de RSC/Sustentabilidade, incluindo direitos humanos, meio
ambiente, condições de trabalho e ética. 

Este formulário mostrará se nossos fornecedores estão alinhados aos valores
RSC/Sustentabilidade e o código de conduta da Tso Brasil e em consequências e aos
valores dos nossos clientes.

Acreditamos que é um processo em cadeia, através dele conseguimos estimular que
outras empresas pensem a respeito destas questões e procurem melhorar. Por favor, baixe
o formulário e depois de preenchido nos envie no e-mail: conduta@tsobrasil.com.br, se
tiver um termo de conduta que siga essas diretrizes, nos envie junto com o questionário.

AUTOAVALIAÇÃO
RSC/SUSTENTABILIDADE

Nome:

Empresa

Local:

Número de funcionários:

Setor de atuação:

Faturamento total anual:

Nome:

Unidade

Local da unidade (país, cidade e/ou endereço:

Número de funcionários trabalhando na unidade
(incluindo funcionários terceirizados temporários):

Sede:

ID do Fornecedor: (preencha os que se aplicam)

Número DUNS:

Outro (especifique):

Sim Não

Nome:

Responsável

Cargo:

E-mail:

Telefone:
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AUTOAVALIAÇÃO
RSC/SUSTENTABILIDADE

1

Sim Não

Sua empresa tem uma pessoa responsável pela gestão da Sustentabilidade Social?*

2

Sim Não

Sua empresa tem uma pessoa responsável pela gestão da Conformidade?*

3

Sim Não

Sua empresa tem uma pessoa responsável pela gestão da Sustentabilidade Ambiental?*

4

Sim Não

Sua empresa publica Relatório de RSC/Sustentabilidade?

5

Sim Não

Sua empresa tem um Código de Conduta em vigor?

6

Sim Não

Sua empresa organiza treinamento em RSC/Sustentabilidade?

7

Ética empresarial Meio ambiente

Sobre quais dos seguintes assuntos você organiza sessões de treinamento?

8

Sim Não

Os funcionários dessa participaram de treinamentos externos de RSC/Sustentabilidade?

9

Sim Não

Sua empresa tem uma política em vigor para direitos Humanos e condições de Trabalho? 

10

Sim Não

Sua empresa tem uma política de saúde e segurança em vigor que esteja em conformidade com a legislação local,
os requisitos do setor e as normas internacionais?

Condições de trabalho e direitos humanos
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AUTOAVALIAÇÃO
RSC/SUSTENTABILIDADE

11

Sim Não

Sua empresa tem uma política formalem vigor em relação à ética empresarial?

12

Sim Não

Sua empresa tem uma política ambiental?

13

Consumo de energia Qualidade do ar

As seguintes áreas são cobertas por essa política ambiental?

14

Sim Não

A empresa tem alguma certificação de gestão ambiental?

15

Sim Não

Sua empresa já assinou requisitos de RSC/Sustentabilidade para fornecedores de alguma empresas automotivas?

16 Use o espaço abaixo para fornecer informações adicionais (p. ex., comentários sobre política, 
tempo para certificação, etc.).

Qualidade e consumo de água

Gestão de recursos naturais e redução de ruídos Qualidade e consumo de água

Outro (especifique):

Obrigado!
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